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COSA E' CAMBIATO

IL DPR 87/2010, ovvero IL REGOLAMENTO DI
RIFORMA DEGLI' ISTITUTI PROFESSIONALI

stabilisce

g4

PERCORSO QUINQUENNALE (5 ANNI)
SENZA ESAME DI QUALIFICA PROFESSIONALE AL TERZO ANNO

RE-DISTRIBUZIONE DELLE ORE CURRICOLARI NEL
QUINQUENNIO

CURRICOLO ANNUALE di 1056 ORE



INOLTRE

In base all’art. 117 della COSTITUZIONE
ITALIANA

“Spetta alle Regioni la potesta legislativa in riferimento ad
ogni materia non espressamente riservata alla

legislazione dello Stato”

e all’'art. 138 del Decreto Legislativo 112/1998

Alle Regioni viene DELEGATA “la programmazione
dell'offerta formativa integrata tra istruzione e formazione

professionale”



| PERCORSI di ISTRUZIONE e FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP)
SONO DI COMPETENZA REGIONALE, E SOTTOSTANNO AGLI OBIETTIVI
GENERALI FISSATI DALLO STATO.

LA NORMATIVA DELLA REGIONE TOSCANA

REGIONE TOSCANA:

Direzione Generale

Competitivita del sistema regionale
e Sviluppo delle Competenze
Settore Formazione Orientamento

Normativa di - Dgr del 04.07.2011, n. 549 concernente

riferimento I'"” Approvazione degli Indirizzi per la
realizzazione dell'offerta regionale di
istruzione e formazione professionale
per I'anno scolastico e formativo 2011-
2012”.

- Dgr N. 591 DEL 11.07.2011
concernente "DGR 532/06 Approvazione
disciplinare sistema delle competenze.
Modifiche e integrazioni.




IPPSAR G. MARCONI VIAREGGIO

ISTITUTO ACCREDITATO DALLA REGIONE
TOSCANA PER IL RILASCIO DELLA
QUALIFICA PROFESSIONALE AL 3.0 ANNO

!

PROGETTAZIONE di un PERCORSO
TRIENNALE CHE RISPETTI il
CURRICOLO NAZIONALE ¢ |la

NORMATIVA REGIONALE



CURRICOLO NAZIONALE LINEE GUIDA REGIONALI
(DPR 87/2010)

1 ANNO: 1056 ore GARANTIRE una curvatura
(660 discipline generali +396 dei percorsi prevedendo

discipline area professionalizzante) almeno 1.800 ORE

: PROFESSIONALIZZANTI NEL
2 ANNO: 1056 ore T
(660+396)

3 ANNO:1056 ore

(495 +561)



AZIONE 1: COSTITUZIONE COMMISSIONE leFP
a.s. 2012-2013

Enrica Carfi

Simone Checchi

Nella De Angeli
Claudio Maffini

Angelo Mazza

Maria Pia Pandolfi
Antonella Santini
Alessandra Bartolomei
Pasquale Palladino
Massimo Vatteroni



AZIONE 2:
La Commissione leFP lavora per gruppi disciplinari

ELABORAZIONE “QUADERNO DELLE COMPETENZE”, CON
RIFERIMENTO ALLE A.D.A (Aree di Attivita) DELLA

REGIONE TOSCANA @

DEFINIZIONE E DESCRIZIONE DELLE COMPETENZE NEL
TRIENNIO

DEFINIZIONE DELLE UNITA’ FORMATIVE NEL TRIENNIO

DEFINIZIONE DELLE ORE PER IL COMPLETAMENTO DI
CIASCUNA UNITA’ FORMATIVA, NEL TRIENNIO

DEFINIZIONE DELLE PROVE DI VERIFICA



AZIONE 3:

La Commissione leFP, DIVISA IN

SOTTOCOMMISSIONI, PROGETTA IL PERCORSO
ATTRAVERSO L'ELABORAZIONE DEI

“QUADERNI DELLE COMPETENZE



IPPSAR G. MARCONI: PROGETTO leFP

COMPETENZE DI BASE (25%)
AREA PROFESSIONALIZZANTE
COMPRESENZE 99 ore annuali
STAGE (min. 20%): dal ll.o anno

1932 ore
PROFESSIONALIZZANTI PER ACCEDERE
ALL’ESAME DI QUALIFICA
PROFESSIONALE AL 3.0 ANNO



4 h

OPERAT. SERVIZI
CUCINA & SALA & RICEVIMENTO
Competenze
Come raggiungerle?

DA ORE DI COMPRESENZA..

LE ORE CURRICOLARI DELLE DISCIPLINE TECNICO-PRATICHE VENGONO INCREMENTATE

1.0-2.0 anno
ltal.+ LABORATORIO PROF. (33h)
Ingl. + LABORATORIO PROF. (33h)
Lingua2 + LABORATORIO PROF. (33 h)

\ )

\

STAGE DI N
FORMAZIONE
Presso
aziende del territorio /

regionali/ nazionali
186 ORE il 1l.o ANNO

Progettaz. curricolare

tra i docenti coinvolti Utilizzo laboratori

nelle ore di compresenza

Tutoraggio finalizzato al
Potenziamento delle
abilita per tutti gli
studenti




3.0 ANNO

CUCINA SALA BAR RICEVIMENTO

il il il
4 N N N

Italiano + 22 h lab cuc. ltaliano + 22 h lab sala ltaliano + 22 h lab ric.
Mat+ 11 H DIR. e TEC. TURIST| | Mat+ 11 H DIR. e TEC. TURIST. | | Mat+ 11 H DIR. e TEC. TURIST.
Inglese + 33h lab cuc. Inglese + 33h lab sala Inglese + 33h lab ric.
Fr. /T./Sp. + 33 h lab cuc. Fr. /T./Sp. + 33 h lab sala Fr. /T./Sp. + 33 h labric.
Tot. +99 h lab. cucina Tot. +99 h lab. sala Tot. +88 h lab. ric.
+ 11 h Dir e tecnica Tur

\TOT. 99 h ATT. LABJ \TOT. 99 h ATT. LAB./ \ TOT. 99 h ATT. LAB. /

200 ORE STAGE 200 ORE STAGE 200 ORE STAGE




( N

8 classi prime x 99 h=
792 ore di COMPRESENZA annuali

L /

docenti interni

N

esperti esterni

/




N

( N

5 classi seconde x 99 h=
195 ore annuali di COMPRESENZA

L /

docenti interni

N

esperti esterni

/




( N

4 classi terze x 99 h=
396 ore annuali di COMPRESENZA

L /

docenti interni

N

esperti esterni

/




SERVIZI COMMERCIALI
OPERATORE GRAFICO



" OPERAT. GRAFICO )
Competenze

\

Come raggiungerle?
1.0 ANNO

/

|

LE ORE CURRICOLARI DELLE DISCIPLINE TECNICO-PRATICHE VENGONO INCREMENTATE
DA ORE DI COMPRESENZA..

1

Fr./Sp./Ted + GRAF (22h)

COMPRESENZE e
It.+ ST. ARTE. (11h)
ITA + GRAFICA (22 h)
MAT + INFOR. (11h)
Ingl. + GRAF. (33h)

AN

|
ATTIVITA’
LABORATORIALI
Lab. grafica
Inglese
Fr./Sp./Ted.
ltaliano/Storia

~

/

4

Progettaz. curricolare

tra i docenti coinvolti
nelle ore di compresenza

U

Utilizzo laboratori




6PERAT. GRAFICB
Competenze

Come raggiungerle?
2.0 ANNO

L /

DA ORE DI COMPRESENZA..

|
[ LE ORE CURRICOLARI DELLE DISCIPLINE TECNICO-PRATICHE VENGONO INCREMENTATE J

/ COMPRIESENZE \

lt.+ ST. ARTE. (11h)
ITA + GRAFICA (11 h)
ITA + FOTOGRAFIA 11 h
MAT + INFOR. (11h)
INGL. + GRAF. (33h)
Fr./Sp./Ted + GRAF (22h)

L /

Progettaz. curricolare
tra i docenti coinvolti
nelle ore di compresenza

7 OATTIVITA )

LABORATORIALI

Lab. grafica
Inglese
Fr./Sp./Ted.

\_ ltaliano/Storia  /

Utilizzo laboratori

/" STAGEDI )
FORMAZIONE

Presso
aziende del territorio /

regionali/ nazionali

\_ 186 ore J

Tutoraggio finalizzato al
Potenziamento delle
abilita per tutti gli
studenti




GPERAT. GRAFICB
Competenze

Come raggiungerle?
3.0 ANNO

L /

/ COMPRESENZE

~

ITA + GRAFICA (11 h)
IT. + FOTOGRAFIA (22h)

INGL. + GRAF. (33h)

Fr./Sp./Ted + GRAF (33h)

\

/

Progettaz. curricolare

tra i docenti coinvolti

nelle ore di compresenza

7 OATTIVITA )
LABORATORIAL]

Lab. grafica
Inglese
Fr./Sp./Ted.

\__ltaliano/Storia ~ /

Utilizzo laboratori

C STAGE DI A

FORMAZIONE

Presso
aziende del territorio /

regionali/ nazionali
N /

Tutoraggio finalizzato al
Potenziamento delle
abilita per tutti gli
studenti




SERVIZI COMMERCIALI
OPERATORE AMMINISTRAZIONE SEGRETARIALE



/~ OPERATORE
AMM. SEGR.
Competenze

Come raggiungerle?

1.0/2.0/3.0 anno

L /

DA ORE DI COMPRESENZA..

|
[ LE ORE CURRICOLARI DELLE DISCIPLINE TECNICO-PRATICHE VENGONO INCREMENTATE J

~

COMPRESENZE

Mat. + LAB. (33h)

Ingl. + LAB. (33h)
IT + INFORM. (33h)

L /

4

Progettaz. curricolare
tra i docenti coinvolti
nelle ore di compresenza

7 OATTIVITA )
LABORATORIALI

Lab. inform.
Matem.

Inglese

\_ Fr/Sp./Ted. /

i}

Utilizzo laboratori

" STAGEDI )
FORMAZIONE

Presso
aziende del territorio /

regionali/ nazionali
\2.0 e 3.0 ANNO 386 ore /

Tutoraggio finalizzato al
Potenziamento delle
abilita per tutti gli
studenti




Osservazioni:

o o b WODN -~



